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Skola je zatazena do sité kol pod nazvem Zakladni ¥kola, Tanvald, Udoli
Kamenice 238, pFispévkova organizace. S u¢innosti ode dne 1. 3. 2017 byla zastupitelstvem
LK schvalena Ziizovaci listina &. : ZL — 1/17 - S, usneseni &. 37/17/ZK ze dne 31. 1. 2017.
Jeji sidlo je: Udoli Kamenice 238, Tanvald, 46841. Skola je pravnim subjektem od 1. 1. 1996.
Ztizovatelem je Liberecky kraj se sidlem U Jezu 642/2a, Liberec 2, 461 80. Do rejstfiku kol
byla zapséna dne 1. 1. 2005.

Usnesenim Krajského soudu v Usti nad Labem- pobocka Liberec F 32515/2006
F 33183/2006 - 53 v odd. Pr., vlozce ¢. 621/2 se $kola zapisuje do obchodniho rejstiiku
vedeného u Krajského soudu v Usti n/L k 5. zaF 2006 pod nazvem: Zakladni $kola, Tanvald,
Udoli Kamenice 238, piispévkova organizace.

Obory vzdélavani podle Klasifikace kmenovych obori vzdéliani a Réamcovée

vzd&lavaci programy: 7901C01 Zakladni skola; 7901B01 Zakladni Skola specialni.

IC: 60 254 238
Skola ma odloué¢ené pracovisté - Udoli Kamenice 331, Tanvald, 46841.

Skola sdruzuje:

Zakladni Skola cilova kapacita 75 zaka
Skolni druzina cilova kapacita 20 zaka
Skolni jidelna cilova kapacita 75 jidel (vydejna)

Statutarnim organem organizace je feditel $koly Mgr. Jan Kulhdnek

Volba do $kolské rady byla provedena: 2 zastupci z fad pedagogi dne 17. 6. 2021
2 zastupci z fad rodict dne 17. 6. 2021
2 zastupci delegovani RLK dne 7. 9. 2021

Organizace je zfizena za Gfelem poskytovani vzdélani a vychovy zaki, je soucasti
vychovné vzdélavaci soustavy. Vychovné vzdélavaci proces probiha v budovach ¢p. 238 a ¢p.
331. Vsouladu se 3kolskym zakonem vyucuje podle Skolniho vzdélavaciho programu
s motivaénim nazvem Skola pro zivot pod &j. 142/18 s u¢innosti od 1. 9. 2018. Skolni
vzdélavaci program byl zpracovan v souladu s RVP ZV — minimélni vystupy. Hodnoceni
vysledkt vzd&lavani zaka dle § 51 zakona 561/ 2004Sb, vyhlasky ¢. 48/2005 Sb. Hodnoceni

74ka je soutasti SVP a jako ptiloha Skolniho fadu. Pro ?aky se stiedné t€Zkym mentalnim



postizenim se u¢i podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro vzdélavani zaki (dle RVP VA
I. DIL) pod nézvem ,,Skola pro Zivot“ pod. &. 149/10.

Oproti lofiskému $kolnimu roku doslo k velkému nartstu po¢tu déti. Prognéza je dale
optimisticka. Reditel $koly vydal Organizagni opatfeni. Vzhledem k informacim ze 3kol
v regionu se d4 predpokladat, Ze podet zakh pro rok 2022 - 2023 poroste i nadale a bude tieba
opét prikro¢it k dal§im organizaénim a personalnim upravam. Pfispélo k tomu i otevieni
ptipravné tiidy od 1. 9. 2019 s 15 Zzaky v pfedskolnim véku nebo odkladem Skolni dochazky.
Na zakladé uspéchu z pfedchoziho roku se ve Skolnim roce 2020 — 2021 od 1. 9. 2020 opét
oteviela pripravna tfida s 15 Zaky. Ve 8kolnim roce 2021 — 2022 se pfipravny ro¢nik opét

rychle naplnil a mohl byt tak znovu otevieny s 15 zaky.

Ve gkolnim roce 2021 - 2022 pracovalo na 8kole (fyzicky) celkem 10 pedagogickych
pracovniki, 6 nepedagogickych pracovnikii a 5 asistenti pedagoga.

Z pedagogickych pracovniki bylo 6 tfidnich uciteld, 4 netiidni ucitelé (v tom feditel
8koly). Celkem ¢&inily pfepoctené iivazky 8,13. Dale pracovaly na $kole 2 vychovatelky SD na
zkraceny uvazek - 0,87 a 0,17 a 5 asistentt pedagoga - uvazek 2,51 celkem.

Devét utiteli plné kvalifikovanych. Jedna ucitelka pracuje jako vychovny poradce a
je rovnéz kvalifikovana pro tuto funkci a je zafazena do 13. pl. tfidy. Vychovatelky SD maji
stfedni odborné vzdélani s maturitou a maji ukoncené doplrujici pedagogické vzdélani obor
vychovatelka. Zaroven pracuji jako asistenti pedagoga a maji ukoncené vzdélani asistenta
pedagoga.

Mzdové podminky se v pribéhu skolniho roku 2021 — 2022 ménily. Podle dosazen¢ho
stupné vzdélani a podle poétu odpracovanych let byli do 12. platové tiidy a pfislusného stupné
zatazeni 2 pedagogové. Jedna ucitelka bez kvalifikace pracujici na zkraceny uvazek byla
zatazena do 11. platové tiidy. Vychovatelky ve SD jsou v 9. platové tiidé a asistenti pedagoga
v 8. platové tiidé.

ZvySujici se pocet zakl a postupné rekonstruovani Skolnich prostor zménilo i Gvazky u
nepedagogickych pracovnikii. Uvazek ve $kolnim roce 2021 - 2022 byl 4,02. Nepedagogicti
pracovnici byli zafazeni: 2 uklize¢ky 2/12, $kolnik 5/12, ucetni 11/11, topi¢ 3/12, vyde;j jidel
+ administrativa 4/10, asistent (feditele) 9/7.

Aby bylo moZno pokryt veskerou ¢innost zajistujici chod 3koly, bylo nutné u
nékterych pracovnik vytvofit soubéZné pracovni poméry na zkraceny uvazek. K tomuto

uspofadani pfistoupilo feditelstvi skoly z hlediska efektivity ¢erpani finan¢nich prostredki na



platy zaméstnanct $koly. Kromé toho byla vy¢lenéna ¢astka z pfimych prostfedki na OON,
ze které byly Casteéné hrazeny prace externiho pracovnika potfebné pro zajiSténi chodu
pocitaca.

Pedagogickym pracovnikim jsou kromé tarifnich mezd vyplaceny pfiplatky za
t¥idnictvi, zvladtni priplatky, osobni pfiplatky a specializa¢ni pfiplatek. U feditele Skoly byl
vyplacen piiplatek za vedeni. Velkou roli hraly i finanéni mzdové prostiedky vynaloZené na
zastupovani pii nemoci, G¢asti na Skolenich, doprovodu na rizné kulturni, sportovni &i jiné

akce skoly, ale feditelstvi $koly se snaZilo tyto naklady maximaln€ sniZovat.

Vétsina pedagogli se zajima o nové poznatky v ramei jednodennich akci DVPP nebo
vicedennich kursii pofadanych NIDV, CVLK a dalsich organizacich v Liberci, Jablonci nad
Nisou a jinych mistech. Kurzy probihaly na misté Skolicich center a online formou. Pocet
kursi a seminaiti se odvijel od finanénich mozZnosti z prostfedki ONIV a finan¢nich
prostiedkil za Sablon EU. Poznatky ze $koleni, kratkodobych kursi zaméfenych na moderni
metody prace ucitele, na otazky vychovy, uplatiiuji pedagogové ve své praci s détmi pii vyuce
i zajmové praci na poéitadich. V nich je nainstalovén internet a programy slouzici jako
doplnék vyuky jiz nékolik let. Podle finanénich mozZnosti jsou pofizovany do pocitaci nové
vyukové programy. Pro potieby feditele a zastupkyné feditele jsou k dispozici 2 stolni
potitate a ve sborovné k dispozici pedagogiim 1 stolni poéitac. Dalsi pocitace jsou umistény
ve tiidach pro potieby vyuky (40 x tablet, 10 x notebook). V pocitatové utebné ma $kola 14

stolnich po¢itaci pro zaky a 1 stolni pocita¢ pro ucitele.

K 30. 9. 2021 (podle statistického vykazu) vzdélava Zakladni Skola, Tanvald, Udoli
Kamenice 238, piispévkova organizace 60 zaka ztoho 32 divek. 4 zici jsou integrovani
z dtivodu stfedné té7kého mentalniho postiZeni a jsou vyu¢ovani podle v programu RVP ZSS-
L. DIL. Vzhledem k poétu zaki v jednotlivych roénicich je nutné tvotit oddéleni. Skladba tfid
tedy vypadala takto:

I. tféida - se sklada 1. + 2. ro¢. + jeden zak 2S Il tfida - se sklada — 3. a 4. roC.
I11. téida - se sklada S. ro¢. + jeden zak 6S IV. tfida — se sklada z 6. a 8. roéniku. V. tfida - se
sklada 7. ro¢. + 9. roé. + jeden zak 8S + jeden zak 10S. (S — znamena zaky vzdéldvané podle

Vzdélavaciho programu RVP ZSS L. DIL — Zéci jsou integrovani).



V porovnéni s uplynulym $kolnim rokem pocet tiid ziistal na 5. Samostatnou tfidu
tvofila pripravna tiida. Povinnou $kolni dochazku ukonéilo k 30. 6. 2022 9 zaka. Skolni
druZina zistala zachovana pfi po¢tu 20 dochazejicich zaku.

V tomto typu kol je pocet zakl odlisny od poctu zakl na zakladni $kole a mohlo by
se zdat, Ze je nizky, ale vychazi z naro¢nosti prace uditele, at’ se jednd o vychovnou nebo o
vzdélavaci stranku prace pedagogii. Nové zafazenych déti bylo k 30. 9. 2021 — 13 déti do Z8
a 11 novych déti do pripravné tiidy a 4 déti pokracovaly v pfipravné tfidé druhym rokem.

Ve $kolni druzing bylo zapsano k 31. 10. 2021 celkem 20 zikd. Z toho 12 Zaki
z piipravné tfidy, 7 zakt z 1. stupn& a 1 Zék z 2. stupné. Tento pocet nebyva vzdy zcela
naplnéna kazdy den. Skola vychazi vstfic potiebam rodi¢ti z divoda dojizdéni zaka (Velke
Hamry, Plavy, Zlata Ole3nice, Kofenov, Smrzovka, Desna) a mnohdy i ze socialnich davodd.
DruZina zaji§tuje vychovné vzdé&lavaci praci jako dopln€k vyuky a oddechovou &innost. 2
vychovatelky pracujici na ¢asteény uvazek (0,87 a 0,17). Pfi své praci respektuji, tak jako
vyudujici, zvlastnosti déti mentdlni i sociokulturni. Vybavenost druZiny je zastarald, ale v
dalsim Skolnim roce planujeme mistnost dovybavit nabytkem i projekei a vytvofit zni
multimedialni uéebnu v dopolednich hodinach. Podle finanénich moznosti bude dochazet
prabézné k modernizaci vybaveni.

Obédy jsou zajistovany pro déti i pracovniky Skoly dovozem z jidelny Scolarest ze V4
Sportovni v Tanvaldé. Téchto sluzeb vyuzivalo 15 dospélych a 70 déti. Z toho 15 déti
z pripravné tiidy, 32 d&ti z 1. stupné a 23 déti z 2. stupné. Obédy jsou vydavany ve Skolni
vydejné zaméstnancem nasi koly, ktery vede i administrativu s tim spojenou.

Vychovné vzdélavaci proces probihal ve 12 - ti u¢ebnach (v tom télocvi€na, 2 dilny,
pracovna divek spojena s cvi¢nou kuchytikou, 8kolni druZina, pocitacova ucebna, pfipravna
materialu) na 2 budovach &. p. 238 a &. p. 331. Dile je vyuzivano Skolni hiisté, které proslo
vyznamnou rekonstrukci a $kolni pozemek, na kterém je udrzovana $kolni zahrada v rémei

pracovniho vyucovani.

Z&kt s vyznamenanim ve $kolnim roce 2021 - 2022 bylo 27 v L. pololeti a 32 v IL
pololeti. Povinnou $kolni dochézku v 9. ro¢niku ukon¢ilo 9 zakd. 1 zak ukonéil skolni
dochazku v roéniku 10 S. Zaci dostavaji moZnost doucovani, doplnéni u¢iva zvlastnimi dikoly.
Zajem rodict se zaéina kladn& projevovat v navstévnosti Skoly - na tfidnich schizkach se
informuje o prospéchu a chovani svého ditéte ¢im dal vice rodicd. Klesly i pocty

neomluvenych hodin. Projevy zaSkol4ctvi jsou minimélni. Usilovnd prace pedagogi



v evidenci veskerych projevil zaskolactvi, telefonické ovéfovani nepfitomnosti Zdka ve Skole
u lékafa, stanovenim pravidel pro rodi¢e pfi neplnéni rodicovskych povinnosti, svolavani
vychovnych komisi za piitomnosti socidlni pracovnice a v poslednim pfipade i zaslanim
hlaSeni na prestupkovou komisi pfipadné a odebrani davek statni socialni podpory, se dafilo
poty omluvenych a nemluvenych hodin sniZit. ZlepSuje se i spoluprace s rodici
problémovych zakd, ktefi si zadinaji uvédomovat, ze ucitelé nepolevi v usili postihovat
projevy zaskolactvi. Tomu a celkovému chovani zakid ve Skole, projeviim aktivity i projeviim
socidlng patologickych jevi, odpovidaji i udélené znamky z chovani nebo pochvaly. VEtsinou
jednani s rodi¢i piinasi zlepSeni, jindy trva zlepSeni kratkou dobu.

Z 9 7aka, ktefi ukonéili povinnou $kolni dochazku v 9. ro¢niku a 10S, se 9 zaka
prihlasilo na u¢ebni obor. Ve spolupraci s vedenim $koly se postupn& dafi pfesvédcit rodice
déti, aby déti umistili do uéebnich oborti. Formou besed, exkurzi do odbornych $kol, navstév
veletrhii prace (Jablonec n. N., Liberec), Gfadu prace a dalsich, méli Zici moznost seznémit se
s moznostmi daldiho vyuéeni. Jednim z nejlepsich piikladi pro rozhodnuti o budoucim
povolani a vybéru u¢ilidté jsou i navitévy byvalych zakd, ktefi Gsp&€sn¢ zvladaji nebo
dokon¢ili u¢ebni obor.

Ve Skolnim roce 2021 — 2022 préace v zajmovych krouzcich, z divodu malého zajmu,
neprobihala. Jinak si déti mohou vybrat pro sebe zajimavou ¢innost v DDM v Tanvaldé nebo

v Nizko prahovém komunitnim centru v Tanvaldé.

Nase skola dal3i vzdélavani neposkytuje.

Ve kolnim roce 2021 - 2022 byla $kola opétovné zapojena do projektu Ovoce do Skol
a Mléko do 8kol, a to pro viech 75 Zik, a do projektu Obédy pro déti od spole¢nosti Women
for Women. V projektu WfW se stravovalo 48 zaki. Obédy zdarma piiznivé ovliviiuji skolni

dochazku u zakt ze socialné slabsich rodin.

Nage $kola piipravuje Zaky predeviim pro pokracovani ve studiu na odbornych
uéilidtich. V ramci pfipravy na volbu povolani vychovny poradce spolupracuje s Utady prace
v Jablonci nad Nisou a &asteéné i v Liberci, s PPP v Jablonci nad Nisou Ziskava pro Zaky
informace o mozZnostech a pozadavcich na trhu prace. Navstévuje veletrhy prace

s vychazejicimi Zaky v regionu - Amos, Educa.



Kromé plnéni osnov, ucebniho planu je jednim z hlavnich ukoli pedagogti udinit
prostfedi a ¢innost ve skole pro déti podnétnou a zajimavou i tim, Ze je aktivizuje a motivuje
Geasti v riznych exkurzich, besedach, sportovnich soutéZich, vzdélavacich, poznavacich a
prospésnych akcich. Na sportovni &innosti jsou déti pedagogy piipravovany a vesmes
dosahuji velmi dobrych vysledka v ramci jabloneckého okresu 1 celého libereckého regionu.
Jedna se o akce:

- névitévy divadelnich pfedstaveni v divadle v Jablonci

- navitévy divadelnich piedstaveni v Tanvaldé

- navitévy Kina Tanvald

- keramicka dilna, (spoluprace s DDM v Tanvaldg)

-Projektovy den v SOS Liberci — 7. -9. 1.

-Projektovy den $koly — Uklid'me zahradu a okoli skoly

-soutéZe v ramci $koly (atletika, dalsi drobné soutéZe)

-Mikulasska nadilka, vano¢ni besidka

- . Magkarni karneval*

-Détsky den — Den s vojéky - Vojenska kasérna v Liberci

-Den otevienych dvefi -cast rodicd, starostd z Regionu Tanvald, pracovnikl

DRAKu, terénni pracovnice Tanvald, komunitniho centra v Tanvaldé na

zahajovacim programu a prohlidce 3koly, zastupci SOS Liberec (U Lomu)

-vefejné prospésnd ¢innost-navitéva a sbirka pro psi utulek v Lucanech (2x), sbérova

¢innost,

Oblast prevence:

- beseda s policii CR — Kontakt s cizimi lidmi, Trestni odpov&dnost, Dopravni

vychova, Sikana, Vandalismus, Chovani na vefejnosti

- beseda — Mjr. Kuratko

- beseda — Alkohol, Sikana

DalSi aktivity:

- udast v projektu ., Ovoce do 3kol”, ,,Mléko do skol®,

- v rAmci volby povolani navstivili zaci 8. a 9. ro¢niku burzy prace, v J ablonci n. n.

(Amos- Ziva knihovna povolani), v Liberci (Educa), Utad prace v Jablonci nad Nisou,

- exkurze — hasi¢ské zbrojnice v Tanvaldg, IQ Landia planetérium



- poznavaci akce-vylety (Smrzovka- K¥iZova cesta P.Urbana, zdmek Hruby Rohozec,
Smrzovka — Certovy kameny, Finkiv kamen, rozhledny —Stépanka, Muchov, Kozi
farma v Pénéinég, v Tanvald¢)

- navitéva kostela — vano¢ni koledy

- piipravy na soutéZe - dopravni hfisté v Jablonci, bazén v Jablonci nad Nisou
-sportovni akce: atletika, pfehazovana, stolni tenis, kopana, florbal, brusleni, lyzarsky
vycvik

- zajidténi obédl zdarma prostfednictvim Women for Women pro 48 zaka.

Pravidelné se ziicastiiujeme téchto soutézi:

Orientaéni zavod v Tanvaldé

Pohar bézce Tanvaldu

Den s ABB v Tanvaldé

Krakono#$uv trojboj - Semily

Ptehazovana v Semilech

Turnaj v basketbale na ZS Tanvald

Turnaj v streetbalu v Jablonci

Turnaj ve vybijené v Libereci

Zlaté kladivko (Spec. $k. Jablonec- soutéz pracovnich dovednosti chlapcii)
Zlata jehla (Spec. k. Jablonec- soutéZ pracovnich dovednosti divek)

Vanocni turnaj ve stolnim tenise v Tanvaldé

Sport je stale pfinosem aktivizace déti v ¢innostech, ve kterych mohou vyniknout i ve
srovnani s détmi ze ZS, je pro né motivaci a samozfejmé i poznanim mist, kam by se, nebyt
aktivity pedagogl a finanéni pomoci z obci a mést a TJ Seba Tanvald, samy nedostaly.
Velkym pfinosem jsou sportovni vyjezdy nékterych zakd, ktefi sportuji po boku déti
s télesnymi handicapy nebo hlubdim mentalnim postizenim a jejich chovani k témto détem lze
hodnotit velmi kladn&. Zaci skoly se castnili i akci Podkrkonodské spole¢nosti pratel déti ZP
v Semilech (Krakonos$iv trojboj, pfehazovana).

Na vefejnosti se Skola prezentuje pfedevsim prostfednictvim webovych stranek —

www.zshortan.cz a prostiednictvi ¢lankt v Tanvaldském zpravodaji a regiondlnim tisku.

Skola pokraguje v projektu Sance pro jilmy (ve spolupréci se Spole¢nosti pratel ptirody). Zaci
Skoly udrzuji terén, prostor kolem 10 stromkd a daldich 5 jilmi bylo vysazeno v okoli

pomniku T. Kornera. Déti ze $koly kazdoro¢né potfadaji sbirky pro utulek v Lu¢anech nebo



sbér plodi a tvrdého chleba pro lesni zvef. Zucastriuji se uklidovych akci na jafe kolem $koly,
v okolnich lesich.

Vyuka a vzdélavani je na nasi skole zaloZena pfedev§im na individudlnim piistupu
k zakovi. V pribéhu je vyznamnym piinosem i ¢innost asistenti pedagoga v predmétech, kde
je tieba, napt. M, CJ a zejména pii individualni logopedické péci v ramei predmétu Redova
vychova, kterou zajistuji 2 pedagogové s odpovidajici logopedickou kvalifikaci. Dale je
uplatiiovano ve vychovné vzdélavacim procesu kooperativni udeni, problémové uéeni,
mozkove kompatibilni ufeni, vyucovani s dirazem na mezipfedmétové vztahy (priifezova

témata).

10.

V oblasti socialné patologickych jevii se $kola potyka je s vétsi absenci zakd. Prevence
téchto jevil je zpracovana v planu vychovného poradce a metodika primarni prevence. Kromé
absenci se objevovalo i vulgarni chovani nékterych zaka. Zalezitost je zdvazna v tom, Ze
postaveni ucitele (pracovnika skoly), jeho naroénost ¢i dislednost v pozadavcich na Z4ka neni
mnoha rodic¢i podporovana tak, aby sméfovala ke spolupraci ucitele a zaka a tim ke zdravému
vyvoji zéka. Pro prevenci Sikany byly provadény rozbory atmosféry ve tfidach pod vedenim
odborné ho pracovnika a ucitelé se G€astnili kurzd, zabyvajicich se touto problematikou. Déle
se témata probirala v rdmci tfidnickych hodin.

Skola iniciovala a zorganizovala n&kolik akei a besed zaméfenych na prevenci Sikany,
uzivani drog, a vztahli mezi majoritnimi a minoritnimi skupinami ne skole a ve spole¢nosti.

MPP je rozpracovan vychovnym poradcem a zapracovan do u¢iva a kazdodenni
Cinnosti. Nové je k dispozici ¢innost skoly v oblasti MPP na www.preventivni-aktivity.cz

Vyznamnym ¢initelem v prevenci negativnich jevii jsou i sportovni akce
uskuteciiované ve spolupraci s TJ Seba Tanvald.

Zajisténi specialni péce se tykd pouze déti vyzadujicich napravu fedi.

11.
Hlavni ukoly byly plnény v rovinach:
a) Oblast vzdélavaci
b) Oblast vychovna
c¢) Oblast efektivity prace uciteld, DVP
d) Oblast spoluprace s rodi¢i, $kolskou radou, orgény st. spravy, organizacemi

e) Oblast provozné ekonomicka



ad a)

V této oblasti se Skola zaméfila na napliiovani. Vychozim dokumentem je vlastni SVP
vytvofeny podle Rémcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani upraveny pro
zaky s lehkym mentalnim postiZzenim (déle jen RVP ZV- MP). Vzhledem k integraci zaki se
stfednim mentdlnim postiZenim byl pro tyto Zaky zpracovan SVP dle RVP ZSS. Rovnés byl
zpracovan SVP pro piipravnou tfidu.

Predev§im respektuje sniZenou uroveii rozumovych schopnosti zaka, jejich fyzické a
pracovni moZnosti a pfedpoklady, specifikuje urovesi klitovych kompetenci, JiZ by méli Z4ci
dosahnout na konci zakladniho vzdélavani, stanovuje cile, vzdélavaci obsah-o¢ekavané
vystupy a u¢ivo na trovni, kterou by si Zdci méli osvojit v pribshu vzdélavani. Zde je patrny
rozdil mezi vystupy RVP ZV a RVP ZV — MP ve slové méli by. Diulezitym bodem je
specialni individudlni piistup k jednotlivei a to jak ve vzdélavani, tak v hodnoceni ¥aka a
samoziejmé i ve vychovné oblasti. I na skole naseho typu existuji rozdily mezi Ziky, co se
tykd socialniho prostiedi. I to mé velky vliv na pribéh vychovné vzdélavaciho procesu na nasi
Skole. S tim pak souvisi i uplatfiovani specialnich pedagogickych metod, postupti, forem a
prostiedki vzdelavani. Zaroven vsak stanovuje zakladni vzdélavaci uroveti, kterou kola musi
respektovat ve svém SVP.

Vzhledem k variabilité schopnosti a irovni védomosti a dovednosti uplatiiuje pfistupy
odpovidajici vyvojovym a osobnostnim specifikim zakd. Nékteré z vychazejicich dg&ti
pokracuji v dal$im vzdélavani na stfednich odbornych ugilistich.

SVP je dokument, ktery bude aktualizovéan, ménén podle potieb 74k, budou do néj
zapracovavany dlouholeté poznatky a zkuSenosti pedagogli, zafazovani progresivnich,
modernich zplsobii, forem a metod vyuky, vyuZivani didaktickych her, exkursi, besed se
zastupci riznych organizaci, vyuZivani poznatkii déti z poznavacich akci, vyletd, sportovnich
soutéZi, vyuzivat moznost motivace na ucast pifi rtznych akei, vysledkii dosaZzenych
v minulosti, vyuZivani price na PC, AVT, navitév divadelnich pfedstaveni, rozvijet
dovednosti Zéki, zdjem o uéeni formami pro déti zajimavymi, omezovat na minimum tradiéni
zplsoby predavani védomosti pfi zachovani naro¢nosti, dislednosti pii vyZzadovani plnéni
povinnosti déti.

ad b)

za soucinnosti vSech pracovnikii pedagogickych i nepedagogickych pracovnikl $koly vést
déti k slusnému chovani vici sobé, pracovnikiim Skoly, ve $kole i na vefejnosti, vyuzivat
viech moZnosti 3koly pro kazeiiska opatieni v jejich posloupnosti (kladné i zaporné
hodnoceni), hledat mozZnosti, jak vice chvalit- ziskavat déti pro &innost ve 3kole (Gcast na
soutézich, vyuzivat soutéZivost, radost ze hry) v zarodku likvidovat a pribézné mapovat
projevy rasismu, xenofobie, $ikany (ve vSech evidentnich i skrytych forméch), kriminalni
projevy, zneuZivani navykovych latek (nejvétsi problém-koufeni mimo Skolu), vyuzit
moznosti zadosti o granty, omezeni omluvenych i neomluvenych absenci, usmérovat
vychovu k pocitu nutnosti se dale vzdélvat (utebni obory), vytvaret pozitivni klima ve kole,
tFid€, vytvaret pocit davéry ve vztahu ugitel - 24k, vyuZivani zpétnych vazeb (akce skoly).



ad ¢)

podporovat (v rdmeci finanénich moZnosti) zdjem uéiteli o dlouhodobé a kratkodobé
vzd€lavaci kursy vramci DVPP, sledovani vyuZivani ziskanych poznatkii ve vyuce
(hospitaéni ¢innost feditele, i vzajemnd), efektivnost vynalozené vychovng vzdélavaci prace
(prospéchové vysledky), zafazeni vychdzejicich zaki na odborna ugiliste.

ad d)

spoluprace srodi¢i - zainteresovat rodie na piipravé déti na vyucovéni (vysvétlovani
disledka nedostate¢né domaci pripravy), spolupréace se §kolskou radou, sledovat zajem rodicu
0 Skolni praci, vychovné problémy ditéte, svou ucasti na tfidnich a informacnich schiizkach,
vyzvani k navstévé Skoly pii vyskytu problémd, feSeni problémi v zarodku, zefektivnit
spolupraci s méstem Tanvald, jako majitelem budov a &asti majetku Skoly na nutnych
opravach budov, spolupracovat se skolami stejného zaméfeni na okrese Jablonec nad Nisou a
dal8imi $kolami v kraji, pracovniky Dopravniho hii§té v Jablonci n. N., v zajistovani DVP s
pracovniky CVLK a NIDV v Liberci, Mé&stskym divadlem v Jablonci n. N., HS v Jablonci n.
N., spoluprace se zdkladnimi $kolami v Tanvaldg, Velkych Hamrech a Plavech, Smrzovce a
Zlaté Olesnici, Desné, Korenové, ohledné zafazovani déti na nasi skolu, déale TJ Seba
Tanvald. Obecni a méstské Gfady v Smrzovce, Velkych Hamrech, v Tanvaldé, v Desné,
v Plavech a v Jifetiné pod Bukovou, pfispély na ¢innost $koly finanénimi &astkami podle
poctu déti, které k ndam do skoly dojizd&ji. Z této &astky byly hrazeny jednak poplatky na
Cinnosti déti (GCast na soutéZich, poznévacich, sportovnich, vytvarnych akcich, navstévy
divadel, burzy préace atd.) a jednak pofizeni pomiicek potfebnych pro modernizaci vyuky.

RovnéZ spoluprace se statnimi organy - soc. odbor, kuratofi, policie méstské i statni
v Tanvaldé¢, na Smrzovce, v Jablonci, media¢ni a probaé¢ni sluzbou, odborem piipravy zakl na
povolani pfi Okr. Gfadu v Jablonci n. N., OSMST KU LK v Liberci pii feSeni riznych
problémi spojenych se zaji§ténim provozu koly, je na velmi dobré drovni.

ad e)

Zajistovani hospodarného chodu skoly, efektivni vyuzivani svéfenych prostiedkii na provoz
Skoly, udrZovani stavu budov - hlaSeni nutnych oprav, provedenych pravidelnych revizi
odboru vystavby v Tanvaldg, Setfeni majetku $koly zajistovanim danych pravidelnych revizi.



Pro dal3i skolni rok 2022 - 2023 jsou hlavni Gkoly stanoveny v nasledujicich oblastech takto:

Oblast vychovné — vzdélavaci

Zpusob vychovy a vzdélavani zakt by mél vést k tomu, aby Zakiim poskytl kvalitni zaklady
vieobecného vzdélavani a vytvofil podminky pro dalsi vzd&lavani. Zaky je zapotiebi co
nejvice motivovat k celoZivotnimu uéeni, komunikaci mezi lidmi a uplatnéni v Zivoté. Je
nutné rozvijet osobnost kazdého Zaka, tak aby byl schopen slusné jednat, spolupracovat,
samostatné myslet, svobodné se rozhodovat a nést za sebe zodpovédnost.

- smysluplng, tvotivé a zajimavé napliiovat SVP tak, aby byl vyhovujici pro potteby ZS

- napfi¢ viemi pfedméty rozvijet ¢tenarskou, matematickou a informaéni gramotnost

- zamg&fit se na finan¢ni gramotnost a znat zakladni ekonomické souvislosti

- motivovat Zaky smysluplnosti vyukovych ¢innosti, spojeni u¢iva s Zivotem vné §koly, vyuku
zaméfit na aktualni déni ve spoleénosti

- moznost denné prozit Gspéch

- brat Zaka jako partnera

- pii hodnoceni Zaka se fidit Pravidly pro hodnoceni Zdka, pfistupovat individualng, vyuzit
samo hodnoceni nebo hodnoceni tfidy, zafazovat zpétnou vazbu, vyuzit IVP a slovni
hodnoceni

- ve vyuce vyuZivat dlouhodobé a kratkodobé projekty

- pokracovat v ucasti v soutézich a dalsi reprezentaci $koly

- zafazovat formy vyu€ovani jako jsou besedy, vychazky, vystavy, projekty, exkurze, kurzy,
dny otevienych dveti, navitévy odbornych ucilist,, firem, trhy prace

- zafazovat environmentalni témata do kaZdodenniho fungovéni $koly jako tfidéni odpadu,
Setfeni s vodou, zvySovat povédomi a informovanost o otazkach Zivotniho prostfedi

- motivujicim zpiisobem poskytnout zakim informace o zdravém Zivotnim stylu, pravidelnym
pohybem je vést k fyzickému a dusevnimu zdravi

- zvySovat povédomi a vytvafet zadouci postoje v oblasti prevence zavislosti na tabaku,
alkoholu a jinych drogach, prevence socialné patologickych jevii ve spole¢nosti

- pro rozvoj socializace vyuzivat Skolni jidelnu jako zdroj inspirace pro zdravou Zivotospravu
a pravidel etikety stolovani a slusného chovani

- udrzovat vysoké procento uspésnosti pfijeti Zakt na odborna ucilisté

- vytvafet pozitivni kontakty mezi u¢itelem a zakem, zaky mezi sebou, které se pak formuji do
pravidel ¢i uznavaného fadu, ktery davéa prostor pro spolupraci, respektovani a pochopeni

jeden druhého



- udrzovat tradi¢ni $kolni akce, sportovni ¢i kulturné spolecenské

- podporovat mimoskolni a zajmové ¢innosti, nabidnout kvalitni a tvofivé naplnéni volného
Casu jako vytvarné a rucni prace, obsluha pocitate, krouzek sportovni, vafeni, zapojovani se
do soutézi

Oblast materidlné — technicka a ekonomicka

Cilem je vytvofit bezpeéné a materidlni prostiedi, ve kterém se budou Zaci i zaméstnanci
Skoly citit dobfe a stane piedpokladem pro jejich tvir¢i ¢innost. Snazit se ve spolupraci se
zfizovatelem rozvijet stavajici materialni vybaveni a neustdle vyhledavat a vyuZivat vhodné
dotaCni programy pro financovani projektii, které budou 3kolu dale rozvijet.

- zmodernizovat u¢ebny, hlavné pro vyuku informatiky, dovybaveni novéjsimi programy

- ICT projekce ve vsech tfidach a jeji implementace do vyuky

- udrzovat moderni webové stranky $koly

- vyménit dosluhujici pocitace za nové

- dofesit vyménu oken na budové ¢. 331

- rekonstrukce télocviény na budoveé ¢. 331

- dalsi vybaveni skoly dle aktualnich potieb

- hospodarit efektivné a snazit se snizit naklady na energie

- peCovat o svéfeny majetek — investice do dobrého technického stavu, ziskavat finanéni
prostiedky za prondjem prostor, zapojovani $koly do projektii a grantl, optimalizace plateb za

sluzby, podpora firem a ziskavat sponzorské dary

Oblast Fizeni - personalni a oblast spoluprace

Cilem je uplatfiovat demokraticky styl vedeni a vyuZivat zkuSenosti pedagogi a
spolupracovnikli pro zdarny rozvoj $koly. Oteviené komunikovat se vSemi partnery ve
vzd€lavani a neustale zjiStovat nazory viech zaméstnancii $koly, zaki a rodi¢h na préci skoly.
- podporovat ucitele na Gcasti v dalsim vzdélavani, k vykonu specializované &¢innosti

- udrzovat stabilitu pedagogického sboru

- vyuZivat moderni vyu€ovaci metody a rizné formy prace, seberealizace

- podporovat iniciativu a motivovat pedagogicky sbor (ndméty, navrhy, nové postupy, systém
odménovani, prezentovat konkrétni zasluhy)

- reflexe pedagogického sboru pii poradach, vyjezdnim zasedani

- duleZita je spolupréace se specidlnim pedagogickym centrem a psychologicko-pedagogickou
poradnou socialnimi pracovniky (OSPOD)

- poradenska pomoc vychovné poradkyné



- pomoc Zakim prostiednictvim asistentti pedagoga

- dobré vztahy a spoluprace se zfizovatelem $koly a méstem Tanvald jako vlastnikem Skolnich
pozemku a budov

- partnerstvi s rodi¢i a jejich zapojeni do déni $koly, akce sportovni a kulturné spolecenské

- spoluprace s dal$imi vzd&lavacimi institucemi — zakladni $koly, specidlni, zvlastni, ucilisté a
sttedni odborné Skoly

- piedskolni vzdélavani déti — piipravna tfida

- prezentace prace a uspéchi $koly na vefejnosti, ¢lanky v regiondlnim tisku, webovych
strankach Skoly - iizce spolupracovat s TJ Seba Tanvald na organizaci vlastnich akci

- navazat uzsi spolupréci s ob¢anskym sdruzenim DRAK

- s terénnimi pracovnicemi pro romské zalezitosti

- znovu se zapojit do projektu Obédy pro déti od spole¢nosti Women for Women

-ucast v projektu ,,Ovoce do Skol“a ,,Mléko do Skol*

12.

Na nasi skole nelze vyhledové odhadnout, kolik déti nastoupi do dalSiho 3kolniho
roku. Nepfedvidatelnym faktorem je ste¢hovani rodin. Vzdélavaci a vychovné zaméry Skoly
jsou dané SVP. Investiéni zaméry $koly jsou zavislé na dohodé mezi ziizovatelem $koly a
majitelem budov Skoly.

Nase organizace oteviela pfi nasi $kole jiz poteti pfipravnou t¥idu pro $kolni rok 2021
—2022. Pravidla ze strany z MSMT opét umoznila ptijimat do pfedskolniho vzdélavani nejen
déti odkladem $kolni dochazky, ale déti, které spliiuji v€kovou hranici 5 let.

Vychovné vzdélavaci proces probihal na budovach ¢. 238 a ¢. 331 v Tanvaldg.
Budovy jsou v majetku mésta Tanvald a $kola plati najem 312.283,- K¢ ro¢né. Pozemek, na
kterém se nachazi $kolni pozemek a $kolni hfisté, je rovnéz v majetku mésta, ale Skola najem
za néj neplati.

Dal3i podrobné informace o ekonomice $koly Viz. Zprava o Cinnosti organizace za rok
2021. Vlastnimi silami byly provadény drobné prace. O dalsi potiebné opravy bylo mésto
pozadano na rok 2022. Mens$i opravy probéhly v Cervenci a srpnu 2022. Mnohé prace a
opravy fesi $kola svépomoci - prace jsou hrazeny z provozu Skoly. Pomérné zna¢nou Cast
prostiedkli na provoz odlerpava servis stavajicich pocitacti — aktualizace office a vyukové

Wy

Skola zajistuje pravidelné revize, které tvoii nemalou ¢ast provozniho rozpoctu. Velkou &ast



provoznich penéz pohltily i ¢istici prostiedky a neustala rekonstrukce Skolnich prostor (udrzba
dvou budov a vydejnu jidel).

Mesto Tanvald z fondu na &innost neziskovych organizaci poskytlo pomoc ve vysi
25.000,-K& pfi finanénim zaji¥tovani akci pofadanych skolou ¢i jinymi Skolskymi
organizacemi pro Zaky nadi koly (icast na soutézich, navitéva divadel a filmovych
predstaveni, poznavacich akci a dalsich &innosti), kterych by se zdci nemohli zudastnit
z finanénich diivodi. Obecni a méstské ufady z okolnich obei, odkud dojizdéji Zaci do nasi
skoly, poskytly rovnéz finanéni prosttedky (viz Zprava o ¢innosti organizace za rok 2021) na
&innost §koly, eventuelné na vybaveni potfebnymi pomiickami.

Pro vlastni pocit dobré prace, zpétnou vazbu o &innosti Skoly i prace pedagogi a
prezentaci $koly na vefejnosti, nejen prostfednictvim tanvaldského tisku, jsou vytvofeny a
neustale dopliiovany webové stranky $koly. Na téchto strankach lze v soucasné dobe sledovat
déni na nasi skole ve vsech oblastech.

Nage $kola poskytuje vzd&lani détem, které se vzhledem k riiznému stupni mentalniho
postizeni nemohou vzd&lavat na zakladni nebo specialni zdkladni Skole. Déti pfichazeji ze
zékladnich $kol v regionu, tj. ze Z8 v Tanvaldg, Plavech, Velkych Hamrd, Smrzovky, Zlaté
Olesnice, Kofenova, Lucan a Desné. Poskytuje rovnéz zakladni vzdélani, i kdyZ v omezene
mite, ale s vét§i moznosti vénovat ditéti odpovidajici, mnohdy individualni péci. Také
uplatnéni ditéte po ukondeni devitileté dochazky je lep3i nez u ditéte na zakladni skole, které
ukonéuje povinnou $kolni dochdzku v nizsim nez devatém roc¢niku.

Na nasi skole je osvojovani védomosti vedeno pomalejsim tempem, pii mensim poctu
78k, V kazdém piipadé je nutno zachovat autonomii zvlastni Skoly a jejiho specialniho
piistupu k détem. Prace s détmi na nasi 8kole je specificka. Vychovné vzd€lavaci proces musi
vychézet z potieb déti a je i tak rozpracovan pro typ nadi Skoly v Ramcovém vzdélavacim
programu pro Zaky s lehkym mentélnim postizenim. Nedéd se poméfovat s praci na zakladni
skole. Ani v naplnénosti tfid ani v naplni prace ugitele. Naro¢nost, nejen ve vzdélavani, ale
mnohdy vice ve vychové, je obrovska. Pfes riizné obCasné nedostatky lze praci ucitell
hodnotit velice pozitivng. Vynikajici zpétnou vazbou pro soucasné zaky jsou i velmi Casté
navraty absolventll nasi $koly a je vZdy motivujici a pot&Sujici, dozvédeét se o péknych
vysledcich na odbornych ucilistich.

Snahou feditele je ocenit praci viech zaméstnancii $koly podle zasluznosti. Uleh&enou
tilohu ma feditel skoly vtom, Ze opravdu vSichni pedagogové, se v menSi ¢i VvEtSi mife
zho¥t'uji své néro¢né prace velmi dobfe. Porovnavaji vysledky své prace, konzultuji metody,

moznosti, aktivn& se podili na tvorbé riiznych pomicek pro vyuku (pracovni listy), buduji



vnitini tfidni i $kolni pohodové mikroklima, bojuji s vulgaritou, leckdy i osobnim slovnim
napadanim, a i pfes tyto odrazujici a depresivni prvky své prace se snazi dat détem co nejvice
a velmi &asto i na tkor svého volného ¢asu. Za to jim patii uznani feditele, které bylo mozno
vyjadrit i formou odmén.

Tento rok déti na skole piibylo a to diky i nové oteviené piipravné tiide. Tuto situaci
je nutné fesit organizaénim opatfenim, tedy navySovanim uvazku pedagogickych 1
nepedagogickych pracovnikil. Problémem budou kvalifikaéni piedpoklady pedagogickych

pracovnik.

13.
Ve $kolnim roce 2021 — 2022 nebyly na nasi §kole provedeny Zadné kontroly.

14.

Hospodateni §koly za rok 2021 je uvedeno ve Zpravé o ¢innosti Skoly za rok 2021.



